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5 — « Le prélevement a la source est une contrainte pour les entreprises » - JIJR ECO du 9

octobre 2018

"Le prélevement

a la source est

une contrainte

pour les entreprises"

DI\ \

Abdoullah Lala, administrateur de la CPME

(photo d'archives).

En sollicitant les entreprises
pour le recouvrement de l'im-
pot sur le revenu de leurs
employés, le gouvernement
souhaite faire des économies.
Le nouvel objectif est dail-
leurs de supprimer 2 000
postes au ministére de FAc-
tlon et des Comptes publics.
Une pression qui va bascu-
ler sur les épaules du sec-
teur privé. Les employeurs
devront par exemple prendre
un temps pour faire de la pé-
dagogie, face aux inévitables
Incompréhensions de lance-
ment. Pour Abdoullah Lala,
administrateur de la Confé-
dération des petites et
moyennes entreprises de
La Réunion, "le prélévement
@ la source est évidemment
contraignant pour l'entre-
prise”. D'aprés ses estima-
tions, il représenterait
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méme un colit d'environ 200
euros, “assez (mportant pour
une petite entreprise.”

Pour faire passer la pilule, le
gouvernement avait pris un
arrété au mois de mal modi-
flant (une nouvelle fois) le
bulletin de pale. Dans cet ar-
rété, les ministres de la Santé,
du Travall et des Comptes
publics, exigealent des entre-
prises que la ligne “net &
payer avant impdt sur le re-
venu” soit dans "un corps de
caractére dont }e nombre de
polnts est au moins égal & 1.5
fois le nombre de paints du
corps de caractére (..) des
autres lignes.” Pourquol une
telle décision ? Aménuer le
choc psychologique pour les
salariés qui vont constater
une baisse substantielle de
leur salaire net sur la fiche
de paie de janvier.

Lebulletin de salaire a été largement simplifié en un an

(photo d’'archives).
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10 — Réaction de Dominique Vienne - « Réformes des retraites : le gouvernement dévoile
ses premiers arbitrages » - JIR du 11 octobre 2018

Réforme des retraites

Le gouvernement dévoile

S€S pr emiers arbitr dges

Aprés des mois de concertation sur le futur systéme "universel” de retraite voulu
par le président de la République Emmanuel Macron, le gouvernement a enfin
dévoilé ses premiers arbitrages, ce qui a satisfait la plupart des partenaires sociaux,
sans pour autant dissiper toutes leurs craintes.
Doss:er ]uhen Delarue et Thomas Suberwe / )delarue@ﬂr fr/ tsubervze@;xr ﬁ

e sera donc un sys-

téme par points, fi-

nanceé par tous les tra-

vailleurs Jjusqu'a
10000 euros bruts de revenus
mensuels, quils solent sala-
riés du public et du privé, et
ol une majoration sera accor-
dée "dés le premier enfant”.
Cette fols, Jean-Paul Delevoye,
le Haut commissaire & la ré-
forme des retraites nommé
par Macron en 2017, west pas
venu les mains vides. Car il
fallait du tangible pour ré-
pandre aux attentes des syn-
dicats qul al' Imageduleadar

fmusdessimuhnms sur des
cas pratiques.

Un état d'esprit partagé par
Geoffroy Roux de Bézieux,
“relativement satisfait dans
l'ensemble”, bien qu'il juge
“Indispensable” que le futur
systéme de retraite “prenne
en compte l'espérance de vie
et d'éventuels gains de produc-
thvité".

Le président du Medef conti-
nue de plaider pour un méca-
nisme "qui peur étre l'dge
pivot”, afin d'inciter les
Frangais & travailler plus
Innglemps sur lemndéledes

de FO Pascal Pavag

péralent "que le gouveme-
ment sorte du bols™.

Aprés la "réunion multilaté-
rale” organisée hier matin au
ministére des Solidarités et
de la Santé, le secrétaire gé-
néral de FO s'est dit "satisfait”
d'avoir obtenu “plus d'élé-
ments concrets que lors des
six derniers mois”, méme sl
réclame toujours "que soient

es
dessalanés du pmé qui subk-
ront dés 2019 une décote s'ils
partent avant 63 ans.

Une piste pas écartée par le
gouvernement, qul martéle
en revanche que I'4ge légal
“a partir duquel on pourra li-
quider ses droits restera fixé
Q62 ans”.

La CFDT en avait fait un
“casus belli”. Son numéro un,

Le Journal de I'lle - Jeudi 11 octobre 2018

Laurent Berger, a salué "une
réunion utile” qui a permis de
mettre sur la table "un certain
nombre d'éléments arbitrés”.

UN CALENDRIER
INCERTAIN

L'exécutif a tenté de rassurer

qué sa vice-présidente Pascale
Coton.
A linverse et sans surprise,
la CGT nest "pas favorable &
ce projet” qui “fera baisser”
les futures pensions “dwn ni-
veau proche du seull de paw-
vreté pour beaucoup”, & cause
dela prise en compte de I'in-
lité de la carriére, selon

en listant 1 “grands
principes”, comme le maintien
des pensions de réversion et

Catherine Perret.

Beaucoup d'aspects de la ré-
forme rszem anégocier, no-
entre

hachées. Idem pour “les inter-
ruptions d'activité” comme le
alidité, la mala-
die oula maternité, pour les-
quelles des points seront ac-
cordés. La réforme changera
en revanche les droits fami-
liaux, avec une bonification
“pour chaque enfant, dés le
premier enfant” et non plus &
partir du troisiéme.
Des garanties qui ont convain-
cu la CFTC, "apaisée” d'avoir
“été entendue” sur les "méca-
nismes de solidarité”, a indi-

les a2 régimes de retraite ac-
tuels et le futur systéme “uni-
versel”. Elle sera “progressive”
et ne concernera ni les retral-
tés actuels, nd “ceux qui seront
& moins de cing ans de I'dge
de départ au moment de
Padoption de la loi", selon M.
Delevoye.

A court terme, le calendrier
reste incertain : la concerta-
tlon "nous améne déja en avrik-
mai”, reconnait le Haut com-
missaire. Le texte que le chef
de 'Exat voulait voir “vord au

Emmanuel Macron a confié & Jean-Paul Delevoye,
nommé Haut-commissatre a la réforme des retraites,
la préparation d'une réforme jugée explosive

premier semestre” pourrait
donc &tre déposé aprés les
élections eur

core le sort des dizaines de
milliards d'eurcs de réserves

financiéres des régimes com-

pour
une adoption “dans le courant
de l'annéde 2019".

Un délat nécessaire pour dé-
miner des dossiers sensibles,
comme la prise en compee des
primes des fonctionnaires,
des carriéres longues, ou en-

L'EVENEMENT

plémentaires appelés 4 dis-
paraitre. Pour le Medef, ce
dernier point est entendu : il
ne faut pas “que les fourmis
solent pénalisées par les ci-
gales”, prévient M. Roux de
Bézieux.

5

e

Didier Fauchard, président du Medef Réunion

Lillisibilité du systéme actuel n'est plus suppartable. De
méme, le fait qu'un euro cotisé n'ouvre pas aux mémes :
droits dans toutes les professions constitue une violation
du principe d'égalité. Une fusion des régimes spéciaux ne
peut donc que nous satisfaire. Du moins 51 y a une juste :
répartition des sommes, puisque certains régimes sont :
actuellement déficitaires. Enfin compte tenu du vieillisse-
ment de la population, un recul de Fige 4 la retraite semble :

inévitable, bien que I'équation soit trés complexe.

=

B

_ { S
: Dominique Vienne, président de la CPME
§]enesc|ﬂmt|epnhmdemmhemdeschak
¢ politiques qui relévent de la macro-& ie. En

- je viens d'avoir la confirmation du président de I'Assem-
§N&nnﬂonﬂedehmnmv-ﬂmdurégtmupédﬂwe

: desin e leur cotisa
: pour un meilleur Ind!pendam:

au long de leur carriére. Trop d’entre eux n'apprennent
. gquau moment de leur départ & la retraite que leur pen-

Pour I'instant, il est difficile de se positionner alors que les
négoclations de commencer. Nous restons néan-

moins vigilants, notamment au sujet des petites retraites, qui
Nous étlons en tout cas

nous interp
totalement

& une réforme simplement paramé-

W
trigue, qui naurait consisté quen une modification de I'dge
légal ou du niveau de cotisations. Ce changement systé-
migue semble plus pertinent, mais encore une fois nous
allons atrendre les ajustements Issus des négociations pour
prendre position.

Jean-Pierre Riviére, CFDT

Eric Marguerite, FO

Eric ite, secrétaire général FO Réunion

: Nous opposons un refus catégarique a ce régime & points.

Cette transformation du systéme de retraites, qui tend

i vers une individualisation totale, ne nous inspire que de

lacrainte. En résumé, quand je travallle je gagne des points
et quand je ne travaille pas je perds des points. Quid de
tous bes gens au chdmage? Nous avons demandé des simu-
lations concrétes, sans réponse. Ce flou nous laisse penser
les retraités vont encore passer & la trappe. Quant au
toujours hostiles.

que
4 remﬂdel’lgededépun.mym

Jacques Bugon, CGTR
S'inspirant d'autres pays Pés le go

annonce aussi une diminution des retraites, sauf & accep-
ter de travailler un an de plus. Il y a un fossé entre les at-
tentes des retraités et cette réforme. J'estime pour ma part
que la pension devrait a minima étre égale au Smic.
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Dominique Vienne, CPME

Dominique Vienne, président de la CPME :
Je ne souhaite pas faire de commentaire sur des choix :
politiques qui relévent de la macro-économie. En revanche, :
je viens d’avoir la confirmation du président de 'Assem- :
blée nationale de la conservation du régime spécifique :
des indépendants. Cela est logique puisque leur cotisation :
est elle-méme spécifique. A ce sujet en revanche, je milite :
pour un meilleur accompagnement des indépendants tout :
au long de leur carriére. Trop d’entre eux n'apprennent :
qu'au moment de leur départ a la retraite que leur pen- :
sion sera finalement résiduelle. :
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11 - CVOI : Interview Jessica Bauza — La Téte de I'emploi de Réunion 1° Radio, le 16
octobre 2018

http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la tete de | emploi/la tete de | empl
0i_cvoi - jessica bauza 2018-10-16.mp3
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12 — « L'accés aux marchés publics simplifiés » - JIR ECO le 16 octobre 2018

¢en bref

L'acces aux marchées

publics simplifie
ENTREPRISES. La CPME Reunion
salue les mesures annoncees

par la secretaire d'Etat Delphine
Geny-Stephann la semaine derniere
concernant la reforme de la com-
mande publique qui devrait faciliter
l'acces des TPE-PME aux marches
publics dont certaines ont ete
preconisees par |'association SBA
(stratégie du bon achat). Parmi les
mesures annoncees, la secrétaire
d'Etat a preconise la simplification
du droit de la commande publique
a travers |'elaboration d'un code de
la commande publigue et le recours
a la facturation electronique. La
reforme veut aussi ameliorer la
tresorerie des PME en augmentant
de 5% a 20% le taux minimal des
avances versees aux titulaires

de marchés publics de ['Etat ; en
diminuant le taux maximal de la
retenue de garantie de5a 3%;

en experimentant sur 3 ans de la
passation de gre a gre pour les
achats innovants, inferieurs a 100
000 euros ; en facilitant le recours a
l'affacturage inverse.
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13 — « La concurrence déloyale des stations » - Le Quotidien du 22 octobre 2018

Un

Le président du syndicat ré-
unionnais des exploitants de
stations-service (Sress), Gérard
Lebon, a trés mal pris les propos
tenus par Norbert Tacoun: « Je re

NORBERT TACOUN, PRESIDENT DES BOULANGERS DE LA REUNION

«La concurrence deloyale
tes stations»

Ces derniers mois, plusieurs boulangeries ont été placées en redressement judiciaire par le tribunal de commerce.
Le président de la Fédération des artisans boulangers de La Réunion, Norbert Tacoun, pointe du doigt les stations-service
vendant du pain 7 jours sur 7 alors qu'un arrété préfectoral l'interdit. Il est « obsoléte » répond la profession visée.

~ Norbert Tacoun, pourquoi
autant de boulangeries se re-
trouvent-elles en difficulté en
ce moment?

~Chaque année, nous enregis-
trons en moyenne 10 créations de
boulangeries pour un total de 250
enactivité. La consommation n'a
pas diminwé mais la répartition
s'effectue différemment, Aprés
avoir connu de belles années de
croissance, notre profession se
trouwe a un palier. Cela peut sem-
bler paradoxal car La Réunion n'a
jamais autant fait parier d'elle
avecle premier prixdécroché par
Laurent Encatassamy auconcours
national de la meilleure haguette.
Et Laurence Grondin, une jeune
de la Plaine-des-Cafres qui a fini
major de sa promo a Paris.

~Laprofession a-t-elle du mal
atrouver du personnel?

~Ily a beaucoup de jeunes en
formation, mais un manque de
qualification,ce qui implique sans
doute de changer les choses. Dans
les entreprises, le managemen est
également de plus en plus difficle
vis-a&-vis des nouveaux entrants.

~Quel est le principal concur-
rent des boulangeries au
jourd'hui: les points chauds de
type de station-service ou les
grandes surfaces ?

~ Les grandes surfaces res-
pectent les régles, Le probléme se
situe au niveau des statlons-ser-
vice. Elles vendent du pain sept
jours sur sept alors qu'un arrété
préfectoral impose une journée
defermeture pour la vente de pro-
duits alimentaires: solt le samedl,
soitledimanche, soit e lundi,solt

du dimanche midi au lundi midi.
Nous allons alerter les services de
I'Etat car {l s'agit de concurrence
déloyale. Il faut que les pouvolrs
publics appliquent la loi. Nous de-
mandons par ailleurs de porter
13 % 'octrol de mer sur les pains et
les viennoiseries quisont importds
congelés, soit deux fois plus que
la farine

~Les baulangeries artisanales
de centre-ville peuvent-elles re-
monter la pente ou sont-elles
condamnées adisparaitre?

~Elles ne sont pas condamnées,
bien au contraire, Il y a un poten-
tiel énorme dansles centres-villes,
mais il faut que les politiques en
prennent conscience et riglent
les problémes de stationnement
que l'on rencontre dans de nom-
breuses communes.

« Produit
et service
de qualité»

- En cette période compli
quée pour le pouvoir d’achat,
le consommateur réunionnais
est-il prét a payer plus cher gou.'
avoir un produit de qualité?

- Il y aura toujours une de-
mande pour un prodult mas ausst
un service de qualité. Quand un
point chaud s'ouvre quelque part,
les gens vont voir et reviennent.
Dans les boulangeries, nous ne fai-
sons pas quedu pain, Nous faisons
ausst de vrales viennolseries.

Norbert Tacoun: « Il faut que les p irs p

(Photo Thierry Villendeuil)

~ La profession applique pro-
gressivement la convention
collective nationale de la bou-
langerie: salaire minimum, tra-
vail de nuit... Les entreprisesen
ont-elles vraiment les moyens?

- Cette démarche a été engagée
en2012etellenelapasétéala
Légere, Je suls trés fier du résul-
tat. Nous avons procédé i tous
les calculs nécessaires pour voir
si Uapplication de la convention
collective nationale était tenable.
Clest vrai quiil y a un surcoit
au hiveau du salaire. Mals nous

conflit Medef-CPME derriére

gretie gu' 05 pris ki peine de
m'eppeler afin d ¥cho u»'d»,‘amn
calme et paisibie avant de sexpn-
merdans lopresse s,

Gérard i.ebon souligne que

Gérard Lebon: « Nous ne sommes pas les concurrents des
boulangeries ». (Photo Raymond Wae-Tion)

Varrété préfectoral de 1966 va
bien au-dela des stations-service.
ILconcerne en effet 'ensemble des
commerces vendant des produits
alimentalres, donc tes boutiques
chinoises, Mais pas partout de la
méme manidre.

«Plus personne
ne veul l'appliquer »

uunr le
Saint-Denis,
orsion, confie le
vt‘:ndenl dn Sress. Lo wdrité, c'est
gueplus personne neso te appli-
quer ce texte devenu obsolte. Il fout
14 pour répondre
s d'aujourd hul. S: fe
mande son "'vp.v(‘.":‘ov\
il faudra que ce
: m;\m.'(.|.u.r|-'rmrdu
Surlefond, ke président du Sress
et formel: « Nows ne sommes pag
fes concurrents des J

« A Saine-Gilles,on peut ¢
dime g

508

Lorsgue nous avons lancé l'octi
de pain ¢ xu.\( les boule

vieé

ie miveon g g
ce qui feur permet de lo vendre p'u
cher gue chez nous .M:-'r» J.» rsifi

la pesition des muk nge e
qui se retroupent en dificulté \vr-'
celles qui ne sont pas montées en
qamme »,

Derridre cete opposition entre
les boulangers et les stations ser
wice se cache en réalité un conflit
entre le Medef (dont Norbert
Tacoun est trésorier) et la CPME
(dont Gérard Lebon est adminis-
trateur). « Nous auons reemn
monté un groupe de i
des boulangers mdcontents de {'ap
plication de la conuention collective
e & Lo Réunion » explique
Lebon...quiadonc le sen-
timent d'un retour de biton

C.B.

il "

tla loi ».

Lt}

sommes en France et il est donc
loclquz d'appliquer lamémegnlle
qu'en métropole. Concernant le
travail de nuit, qui concerme désor-
mais la plage 21 heures-6 heures,
il peut ézre réduit en développant
la production {'aprés-midi pour le
lendemain. Il existe des marges de
manoeuvre.

«Pas des
camionneurs »

—Allez-vous demander a diffé-
rer les prochaines étapes de cette
convention, telles que la majora-
tion de salaire de 20% pour le tra
vall dudimanche qui doitentrer
en vigueur en février 20197

~ Nous avons justement négo-
cié avec les partenaires sociaux
unétalement sur dewx ans afinde
laisser letemps auxentreprises de
s'adapter. Concernant le travail le
dimanche, il faudra s'organiser. A
court terme. cela va désorganiser
les boulangeries. Mais a moyen
terme, tout e monde sera qa
gnant

Les salariés, qui vont bénéficier
d’une vraie prévoyance, mais aus-
si les entreprises avec la création
d'un fonds de péréquation qui
prendra en charge les indemnt
vés de départ et & la retraite et de
licenciement en cas d'inaptitude,
Le jour oiy un coup dur arrivera,
les boulangers seront contents
d’avoir cette convention.

~Votre profession est-elle suf-
fisamment accompagnée par les
pouvoirs publics?

- Non. Nous devons réussir
& nous faire entendre. Nous ne
sommes pas des camionneurs.
Nous n'allons pas barrer la route
avec des baguettes de pain. Dans
notre sacteur en particulier,le coft
du travail est trop important au-
jourd'hui méme si nous sommes
en secteur protégé. Nous avons
besoln de main-d'auvre et de
nombreux investissements. Nous
sommes également demandeurs
d'heures supplémentaires défis-
calisées,

- Quels sont les autres gros
dossiers quiattendent le secteur
de la boulangerie dans les mois
qui viennent?

~ Le financement, pour com-
mencer. Les banques accom
pagnent les investisseurs, mals pas
lerenouveliement de matériel. Ry
amaoyen d'avoir des crédits auprés
des fournisseurs, mais cela cofite
cher,

C'est d’autant plus un pro
bléme que nous avons besoin de
moderniser nos commerces, Nous
sommes égatement tributaires
du prix des matiéres premiéres,
qui falt du yo-yo. La hausse du
beurre'an passé, nous aoblioés a
répercuter une augmentation de
7% sur le prix des viennoiseries.
Nous sommes par allleurs en lutte
contre le travail dissimulé, notam-
ment dans les écans,

Le probléme, c'est que les
contriles de la CGSS s'effectuent
aprés six heures, au momentoil le
personnel au black est déja parti
1l faudrait gque ces controles s'ef-
fectuent la nuit.

Entretien:
Cédric BOULLAND
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14 — La Qualité de vie au travail - La Téte de I'emploi de Réunion 1% Radio - le 18 octobre
2018

http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la tete de | emploi/la tete de | empl
oi la qualite de vie au travail 2018-10-18.mp3

15 — GYLAB - Interview de Anaélle Pony - La Téte de I'emploi de Réunion 1°© Radio - le 19
octobre 2018

http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la tete de | emploi/la tete de | empl
oi anaelle pony fondatrice de g-ylab 2018-10-19.mp3



http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la_tete_de_l_emploi/la_tete_de_l_emploi_la_qualite_de_vie_au_travail_2018-10-18.mp3
http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la_tete_de_l_emploi/la_tete_de_l_emploi_la_qualite_de_vie_au_travail_2018-10-18.mp3
http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la_tete_de_l_emploi/la_tete_de_l_emploi_anaelle_pony_fondatrice_de_g-ylab_2018-10-19.mp3
http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la_tete_de_l_emploi/la_tete_de_l_emploi_anaelle_pony_fondatrice_de_g-ylab_2018-10-19.mp3
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16 — « L’étude REELLE, outil au service de 'emploi et I'entrepreneuriat » - paru le 24 octobre
dans le Guide du salon de I'emploi (supplément du JIR)

SALON DE L'EMPLOI

B -

|'étude REELLE, outil au service
de I'emploi et I'entrepreneuriat

Lancée en 2017 & l'initiative de la CPME Réunion, I'étude
REELLE («Ré-Enraciner I'Economie LocalE») répertorie

1<)

206 Mds€

les potentiels de relocalisation économiques a La Demande
Réunion secteur par secteur. Un outil qui doit permettre, locale tchanges locan
en collaboration avec les acteurs économiques, 25 Mds €

d'identifier de nouvelles opportunités d'affaires et
ainsi promouvoir I'emploi et I'entrepreneuriat.

—

Production
locale
213Mds€

onsommer «péi». Une

rengaine rabachée

quotidiennement et qui

fait son chemin dans la téte
des consommateurs réunionnais.
Seulement ce principe ne s'arréte
pas aux rayons fruits et légumes
des supermarchés. Bien au
contraire. |l s’applique a I'ensemble
de I'économie réunionnaise y_
compris, pour ne pas dire surtout,
aux échanges entre piofessionnels
(le fameux BtoB). C'est a cet
important chantier que s'attaque
I'étude REELLE, initiée par la CPME
Réunion en collaboration avec la
DIECCTE (Direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de
la consommation, du travail et de
I'emploi) de La Réunion.

Publiés en 2017, les résultats de
cette étude identifient les secteurs
ou les «fuites» économiques sont
les plus importantes. Leur analyse

: Fuites économiques :

. I'exemple de la filiére numérique

De maniére générale, le secteur des services fait I'objet
. d'importantes fuites économiques. C'est notamment le cas dans la
© filiere numérique. Trois chiffres issues de I'étude REELLE suffisent

. pour en attester.

permet ensuite de faire émerger
des solutions afin de favoriser les
échanges locaux pour développer
I'économie réunionnaise. L'une des
clés est notamment d'identifier les
nouvelles opportunités d'affaires et
ainsi prioriser les projets dans les
secteurs a fort potentiel. Pour les
entrepreneurs, I'étude REELLE est en
ce sens un outil pr_écieux.

N
H
]
11
H
a - *

e [y
i caloaul i ~ | Demands R
.-.'n-.\w.u»i.',l v
S hendenaiad

Une convention avec - réunionnaises, estime Dominique  développement de ces nouvelles
les Chambres consulaires Vienne, président du syndicat offres locales», précise le syndicat.
patronal.

C'est également une base solide
sur laquelle reposer le concept
«d'économie territoriale» cher a

la CPME Réunion. «Cette approche
n'a toutefois de sens que si elle
vient appuyer le développement des
écosystémes territoriaux, actionner
les leviers de 'innovation et de
I'internationalisation, et renforcer
les solidarités entre toutes les
parties prenantes de I'économie

Plus largement, I'étude REELLE est
une premiére pierre. Car «a travers
le développement des entreprises
et du territoire, I'objectif est de
pérenniser I'emploi, sécuriser les
parcours professionnels, assurer la
formation tout au long de la vie, la
performance et la compétitivité des
entreprises tout en garantissant une
qualité de vie au travail», assure la
CPME Réunion.

Pour faire vivre cette étude, la

CPME Réunion a choisi de verser
dans le bien commun I'ensemble
des données et des méthodologies.
Le 25 juin dernier, elle donc signé
une convention en faveur de
«|'économie réelles avec les trois
Chambres consulaires. L'idée est «de
structurer la mise en opérationnalité
des différentes opportunités de

la (ité des Entrepreneurs pour
des solutions concrétes

Lancée en 2017, 1a Cité des Entrepreneurs a pour objectif d’apporter des
solutions concrétes aux problématiques rencontrées au quotidien par les
dirigeants de TPE/PME et porteurs de projet. Elle propose notamment :
-> Les Rencontres du Financement

Ces rencontres font intervenir des experts pour répondre aux questions
que se posent les dirigeants de TPE/PME et autres porteurs de projet en

Les services de conception de systémes informatiques
: —» Demande locale : 73,.8M€ / Importations : 48,4M€

© Les services de gestion de systémes informatiques
-» Demande locale : 25,6M€ / Importations :15,5M€

© Les services de programmation informatique
: =3 Demande locale :17,2M€ / importations :6,1M€

matiére de financement.
- Les ateliers du numérique

Des ateliers courts, trés pratiques et animés par des experts du secteur afin
d’envisager sereinement |'incontournable digitalisation de son activité.

-» Des fiches conseils

Prés de 1.200 fiches conseils rédigées par des experts et classées par
thématiques sont consultables pour trouver rapidement la bonne information.
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17 — « L'Aéroport de La Réunion Roland Garros adhére a la Stratégie du Bon Achat » -
Memento.fr du 23 octobre 2018

http://www.memento.fr/article 23-10-2018-I-aeroport-de-la-reunion-roland-garros-adhere-a-
la-strategie-du-bon-achat

18 — « L'aéroport Roland Garros adhére a la Stratégie du Bon Achat » - Memento.fr du 24
octobre 2018

http://www.memento.fr/article 24-10-2018-l-aeroport-roland-garros-adhere-a-la-strategie-du-
bon-achat

19 - « L’aéroport Roland-Garros adhére a la stratégie du bon achat » - Freedom.fr le 25
octobre 2018

http://freedom.fr/laeroport-roland-garros-adhere-a-la-strategie-du-bon-achat/

20 — « L’aéroport Roland-Garros adheére a la stratégie du bon achat » - Clicanoo du 25
octobre 2018

https://www.clicanoo.re/Economie/Article/2018/10/25/Laeroport-Roland-Garros-adhere-la-
strategie-du-bon-achat 554957



http://www.memento.fr/article_23-10-2018-l-aeroport-de-la-reunion-roland-garros-adhere-a-la-strategie-du-bon-achat
http://www.memento.fr/article_23-10-2018-l-aeroport-de-la-reunion-roland-garros-adhere-a-la-strategie-du-bon-achat
http://www.memento.fr/article_24-10-2018-l-aeroport-roland-garros-adhere-a-la-strategie-du-bon-achat
http://www.memento.fr/article_24-10-2018-l-aeroport-roland-garros-adhere-a-la-strategie-du-bon-achat
http://freedom.fr/laeroport-roland-garros-adhere-a-la-strategie-du-bon-achat/
https://www.clicanoo.re/Economie/Article/2018/10/25/Laeroport-Roland-Garros-adhere-la-strategie-du-bon-achat_554957
https://www.clicanoo.re/Economie/Article/2018/10/25/Laeroport-Roland-Garros-adhere-la-strategie-du-bon-achat_554957
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| 21 — « L’aéroport revendique la stratégie du bon achat » - Le Quotidien du 25 octobre 2018

SAINT-DENIS

L'aéroport revendigque

«la stratéegie du hon achat»

Aéroport de La Réunion est devenu hier membre a part entiére de I'association Stratégie du Bon Achat. Laéroport Roland-Garros
s'engage & respecter les procédures facilitant I'accés de ses marchés aux petites et moyennes enfreprises du département.

L'asspciation Stratdgie du Bon
Arhat compte un 14* membre:
I'aéroport Roland-Garros. Son
directeur Guillaume Branlat et
I président de 'association SBA,
Dominigue Vienne, ontsigné hier
une convention dans laquelle aé-
roport s engage & swivre les procé-
dures proposées par Iassociation,
afin de faciliter |'acces de ses nom-
brewx marchés aux entreprizes de
Ile etnotamment les PME et TPE.
« Plugigurs fols dans Uennde, nous
arganiserans des comitds experts,
regroupant les enfreprises concer
ez par un davnaing particulier des

hesoing de da ploteforme, pour des
dehanges dinformations technigues,
gt surtout oppreEndne & miewr nows
conneilre mutueliement « explique
Gurillanme Branlat, Une fois paran,
i« salon inversd » Sera ouvert a
tous les actewrs économigques qui
le souhaitent, afin d"dcouter la di-
rection de "aéroport présenter ses
prévisions dinvestissements et ses
besoins avenir. « Ces dchanges per-
meettrant de miew faire connaiine bes
services compasan! la socidld adro

portugire, d identifier les projets et
d'anffeiper sur les compdtences ef les
technigues aurguelles Fadraport fo-

Guillavme Branlat, au cdté de Dominigue Vienne, a signé
hiar Menlrée dAéroporl de La Réunion au sein de l'asso-
ciation SBA.

ra prochainement appel =, reprend
le directeur d'Adéropaort de La Réu-
mion. Le premier s2lon du genrs s2
tiendra en décermnbre

Rappelant un premier pro-
gramme dinvestissement de
130 M€ meneé entre 2011 et 2016 -
«pouradapter et melttre aurnormes
technigues ef réglementaires les
imfrastructures eéronautigues »,
mais aussi pour agrandir 'aé-
rogare wers 'est — de 500 m® - et
la salle de livratson des bagages,
- dotée de nouveaws carrousels
-, Guillaume Branlat dvoque «lo
dewmigme phase » de travanx, « en-
famée 'ennde demidre et gui dair s
poursuivre fusguen 2022 o, « Cent
quigtre-tangts millions deurns seront
au todal investis surle pérode. Une
premigre réalisation est én servics

depuis un an: le nowweoy circuit
des passagers dans I'adrogare, avec
des confrilzs efectuds au premisr
dhage duw bdliment et de nouvelles
structures commerciales, De méme,
l'omdnagement des aires de sécurilé
enbout de piste @ abouti en find'an-
nde 2017 nous awans notomment
oréd wn Jit d'arrét, un équipement
particuligrement innovant dont
MOUS S0MMEes M98 précurseurs, én
France -, & Vextrémité de la piste
lpngue, cilé por de Sainte-Marie =,

Selon Guillaume Branlat, « fe
grand chantier & venir est celui de
Pertension de lodrogare vers Uouest,
avec o création d'un novvenn fer-
minal, = A lui seul, e projet repré-
semtern S ME de e, qui déh-
lerant en 2020 pour une lvraison
prdvue mi-2022 5 A celasajoutera

la transformation du parking, «en-
tigrement redessind pour accweilliv
naotemment un phle multimadal et
b2 futur réseau régional de fransport
quidd =, « Un nawwel immeuble sor-
tirg de terre & Ventrée du damaine
pouraccueillirlo direction adminis-
trativede ln Snciétd edropartuaire gt
de nowvelles aotivités de commences
et de sermces » ajoute |e directeur
de Iaéroport, « Nous ourons aussi
B ComSHLEre Lun nouveay bitiment
pour ey getivitds de mainlendnce
geranaptique, Une premigre cen-
trale photovaltaique sur le foit de
Uadrogare, un nouveaw dépdt de cor-
burgacteyr... &, Guillaume Branlat
|'assure: « Le fnavail ne va pas man-
quers, i raison de plus de 30 ME
d'investissement par an,

Pascal NEAU

Pas de raisons d’avoir peur...

alog polites enlreprises réu
nipnngises ne repandent pas suf-
fisemment aur eppels d'offres dz
l"oéroport =, affirme Guillaume
Branlat. « [T est méme armivé, ré-
cemmant, qu'uh marchd rds simple
de traovauy de plomberie ne suscite
ductrng cgndidature =« $"Slonne-
il.« Nas PME et TPE sont sans doute

effrapdes par V'image de complezi
¢ et d'extréme réglementation qui
colled Machuvits pdroportugira. »
Pour certains marchés, «cette
imge n'est pas totalement fousse s,
précise-t-il. « Doutres maorekus né-
cessitent paury répandre wne force
dé frapps importanle, én rdison de
lemwergure des frovaic & réaliser,

Muiz pas tous, loin de 3, reprend
le directeur, «A pew prés tous les
corps d 't du second severe dis
bétiment ont @6, sont et serond solli-
citds dans le cadre de nos progets de
consruction = soutient Guillaume
Branlat, & 'intention des patrons
des entreprises du BTP Petits ou
gramds.
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22 — « Deuxiéme édition de la semaine du logement » - Freedom.fr le 15 octobre 2018

http://freedom.fr/deuxieme-edition-de-la-semaine-du-logement/

23 - Interview de Dominique Vienne suite a la visite de la Ministre des Outre-mer - JT
d'Antenne Réunion du 26 octobre (A partir de 18'30")

https://www.linfo.re/videos?ps=699250&site=art&rub=1109

24 — « Réforme des aides économiques : l'inquiétude des PME réunionnaises » - Linfo.re le
26 octobre 2018.

https://www.linfo.re/la-reunion/economie/reforme-des-aides-economiques-l-inquietude-des-
pme-reunionnaises

25 — « Annick Girardin a La Réunion : un débat constructif, mais pas d'annonces » - clicanoo
du 27 octobre 2018.

https://www.clicanoo.re/Politigue/Article/2018/10/27/Annick-Girardin-La-Reunion-un-debat-
constructif-mais-pas-dannonces



http://freedom.fr/deuxieme-edition-de-la-semaine-du-logement/
https://www.linfo.re/videos?ps=699250&site=art&rub=1109
https://www.linfo.re/la-reunion/economie/reforme-des-aides-economiques-l-inquietude-des-pme-reunionnaises
https://www.linfo.re/la-reunion/economie/reforme-des-aides-economiques-l-inquietude-des-pme-reunionnaises
https://www.clicanoo.re/Politique/Article/2018/10/27/Annick-Girardin-La-Reunion-un-debat-constructif-mais-pas-dannonces
https://www.clicanoo.re/Politique/Article/2018/10/27/Annick-Girardin-La-Reunion-un-debat-constructif-mais-pas-dannonces
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26 — « Annick Girardin a
27 octobre 2018

La Réunion : un débat constructif,

mais pas d'annonces » - JIR du

10 POLITIQUE

Samedi 27 octobre 2018 - Le Journal de I'lle

Visite d'Annick Girardin

Un débat constructif,
mais pas d'annonces

Les acteurs économiques s'attendaient 4 des annonces de la part de la ministre des Outre-mer Annick Girardin. Il n'y en n'a
pas eu. Mais le débat a été trés constructif. Une autre rencontre doit se tenir & Paris début novembre, pour ce qui ressemble
fort a un dernier round de négociations autour des exonérations de charges pour les entreprises ultramarines.

assée d'une situation
d'exonération de
charges mise en place
depuis 2008 (LOOM)
a une remise a plat, avec la
fin de la Lodeom des dispo-
sirifs actuels existants sur les
salaires et du CICE, n'est pas
une mince affaire, que se soit
pour le gouvernement
comme pour les acteurs éco-
nomigues.
En redéfinissant les régles du
jeu dans le cadre du projet
de loi de la sécurité sociale
(PLFSS), le ministére des
Outre-mer ne s'est pas fait
gue des amis chez les entre-
preneurs réunjonnais, repré-
sentants du patronat en téte.
L'ambiance avant la réunion
qui s'est tenue & Bras-Panon
dans les locaux de Royal
Bourbon était des plus cris-
pantes pour certains, qui
n'hésitaient pas a parler de
Bercy comme le pilote d'une
réforme non voulue par nos
territoires. Une méthode
facon "Blitzkrieg” (guerre
éclair, Ndlr) pour d'autres ol
Macron écoute, entend..
pour passer en force par la
suite. De quol poser le décor
d'une discussion qui semblait
partir sur de mauvaises
bases. Tous étalent venus,
documents sous le bras, avec
un modéle ou un simulateur
sur les répercussions engen-
drées par les changements
de régles d'exonération pas-
sant de 1.4 Smic jusqu'a 2.5
Smic (pour les régimes de
compétitivité renforcée)
contre 3,5 Smic d'exonération
de charges patronales au-
jourd’hul. Des patrons in-
quiets qui réclament le retour
de certains secteurs, exclus
du nouveau PLFSS version
2019, dans le giron, au moins,
des régimes de compéntivité.
Pmsﬂr Car du oité du minis-

tére des Outre-mer, conscient
de la casse engendrée par le
projet de lod, on dit "assumer”
les nouvelles régles du jeu,
évoquant les nouveaux dis-
positifs tels que la ZFA (zone
franche) censée faire baisser
de 80% I'impdt sur les soclé-
tés. Le jeu était pasé. Charges
& tout ceux autour de la table
de paser ses atours.

DES EFFETS
DE BORD

Et visiblement, la discussion
qui a duré prés de 2 heures
a été jugée particuliérement
constructive par tous les par-
tcipants. "Il y a du débat”,
assure Bernard Siriex, pré-
sident de la FREBTP. Méme
constat pour Dominigue
Vienne, président de la CPME,
qui parle d'une “belle réunion
technique .

La ministre Annick Girardin
n'a pas souhaité s'exprimer
a la sortie de la réunion, sa-
luant simplement le travail
effectué & « huis dos » et qui
a permis de mettre sur la
table des éléments chiffrés
Des chiffres contestés jusque-
1a. Pourquod ? "Les données
macroéconomique étaient is-
sues de IACOSS (Caisse natio-
nale du réseau des Urssaf,
Ndlr) et ne refiétaient pas la
réalité”, avance Didier
Fauchard. Ces données ont
permis de travailler sur les
salaires moyens a La
Réunion, sans prendre en
compte, selon le patranat, des
spécificités de chaque sec-
teur.

"Nous avons pu voir qu'll y
avait encore des curseurs pos-
sibles. Ily a une vraie bataille
contre le gouvernement, mais
il nous faut trouver des idées
additionnelles”, souligne
Dominigue Vienne.

Les acteurs économiques ont échangé avec Annick Girardin, la ministre des Outre-mer.

Ils devront se revoir début novembre pour faire un nouveau point sur le PLFSS (photos SLY).

Notamment sur la question
des “effets de bord", les mul-
tiples primes qui viennent se
greffer aux salaires et les font
passer au-dessus de 1,4 Smic,
entrainant une dégressivité
des exonérations de charges
jusgu'a 2,5 Smic.

Une entreprise de la CPMEa
fait un rapide calcul. Ses
charges vont augmenter de

1,3 million d’euras méme si
elle se trouve actuellement
dans le régime de compétiti-
vité renforcée. Ce qui in-
quiéte des secteurs comme
le BTP qul estime & 6% la
hausse des charges, condui-
sant le président de la FRETP

Avant d'attaquer la réunion avec les acteurs économiques, Dantel Moreau,
président de I'ADIR et dirigeant de Royal Bourbon, a foué le guide d'un jour

les pr

duits confecth

pour pré

és par son entreprise et mettre

en avant le secteur agroalimentaire et industriel réunionnais (photo SLY).

a suspendre les négociations
annuelles salariales le temps
d'y vair plus clair.

LE NUMERIQUE
DANS L'IMPASSE ?

Mais le patron le plus inquiet
est sans conteste Philippe
Arnaud. Le président de
Digital s'est méme fendu d'un
courrier au ministre pour lui
expliquer I'impact négarif du
nouveau PLFSS,

“Elle I'a reconnu pendan: la
réunion ", souffle-t-il.
Maintenant il s'agit de tra-
vailler sur la méthode et trou-
ver le dispositif qui permetira
au secteur numérique réu-
nionnais de rester compénitif.
"On ne peut pas, comme
Macron l'a dit, vouloir faire
de La Réunion le Singapour
de l'océan Indien et dans le
méme temps revenir sur le
dispositif actuel. ~

Un non sens pour le preé-
sident de Digital Au-deladu
numérigue, tous sant una-

nimes pour remetire les exo-
nérations de charges au ni-
veau initial de la Lodeom:
jusqu'a 3,5 Smi.

Les entreprises réunion-
naises veulent de la visibilité,
sauf qu'aujourdhul elles n'en
ont pas... du moins pour le
moment. La ministre va rece-
voir le 5 ou le 6 novembre
prochain l'ensemble des ac-
teurs économiques. Le temps
pour son ministére d'étudier

toutes les matrices qui ont
€1é présentées et ont des ré-
percussions sur les charges
des entreprises.

Une réunion qui a tout lair
d'un dernier round, car les
discussions sur le PLFSS vont
trés vite, comme pour toutes
les réformes budgétaires sous
I'ére Macron.

Julien Delarue
jdelarue@jir. fr

Pas loin de compenser le CICE ?

La baisse des cotisations sur lassurance maladie de l'ordre de
&% pour compenser larrét du CICE en 207 ne suffit pas 3 La
Reunion. Pourguoi ? Car le taux de CICE n'est pas de 6% comme
on meétropole, mais de % dans les départements d'outre-mer.
Visiblement, lors des discussions qui se sont tenu es, quelques
brides ont &té lichees et lamsent penser guune solution pourrat
&tre trouvee pour arriver au 9%. Il pourrait s'ajouter les 1.8%
de baisse de cotisations des allocations famikales décidée en
2015 dans le cadre du pacte de compétitaite. Un calcul lingaire
de baisse de charges cu mulées qui pourrait atteindre 7,8%, pas
loin des 5% du CCE majore dans les DOM Mais & faudra encore
2ller chercher les 12 % restant.

Redéfinir une strategle sur le logement

Mdc les

=

Anmick Gi inap

pé 3 un repas de

erlmnw*hﬁmw;u
Reunion. A L sortie, &2 ministre a pris la parole.
« Nous devons mcttre en ploce une stratégie now-
vrﬁ) cwbqur!-cll.l.'!mna,mpu arrmver g

par des outils complémentaires

a menrc en place d'ici 2020.
Cette stratégic logement pour le territoire sera
discutee d’ici L2 fin de 'année en metropole au
cours d'une grande conﬁrenu. Tout comme la
son de PALS A son (;

pour

a [ de 5 000 loge pour [ 3lap
+ p.anau"‘ Une stuation que zoﬂaﬁnd-gemvleswckdllmdos&mcn
rfai la des Ou des familles. Une réflexion sera menée

qui dit aupuvd‘hm devoir reflechar 3 un nouwel

pour redefinir 3 mimima e méme outil
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27 — « Réforme des aides économiques : Le patronat recu début novembre a Paris » - Zinfos
974 du 27 octobre 2018.

https://www.zinfos974.com/%E2%96%B6%EF%B8%8F-Reforme-des-aides-economiques-
Le-patronat-recu-debut-novembre-a-Paris a132930.html



https://www.zinfos974.com/%E2%96%B6%EF%B8%8F-Reforme-des-aides-economiques-Le-patronat-recu-debut-novembre-a-Paris_a132930.html
https://www.zinfos974.com/%E2%96%B6%EF%B8%8F-Reforme-des-aides-economiques-Le-patronat-recu-debut-novembre-a-Paris_a132930.html
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28 — « Face a la Ministre » avec la participation d'Eric Buffi, chef d’entreprise et
administrateur de la CPME - JIR du 28 Octobre 2018.
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Une grosse heure
faite de discus-
sions, d’échanges,
mais aussi de
désaccords, par-
fois... Annick
Girardin nous

a rendu visite
hier aprés-midi
dans les locaux
du Journal de
I'ile, au terme

de son séjour a

la Réunion. Sou-
riante, disponihle
et presque pas
fatiguée. « Je vais
bien car j'ai bien
dormi la nuit
derniére », s'est-
elle amusée, « et
je vous assure
que ce n'est pas
toujours le cas. 11
y a des fois ol je
ne sais méme pas
ol je me réveille.
J'enchaine les
tours du monde
grace aux terri-
toires ultra-ma-
rins ». Ala table
avec la ministre,
hier : six lecteurs
du JIR, d'horizo
différents. Des
citoyens engages,
avec leurs lots de
préoccupations,
d’inquiétudes et
des questions trés
concrétes, tirées
de leurs quoti-
diens.

Textes : Lukas Garcla,
Emilie Marty

et Nathalle Técher
Photos : Ludovie LaF-Yu
et Stéphan Lal-Yu

: Bio express

Annick Girardin
: - Nee le 3 aodt 1964
a Saint-Malo
I - Partis politiques : Parti
Radical de Gauche jusgu’en
i 2017, puis Mouvement radi-
cal, social et iberal

: - Deputée de Saint-Pierre et

Miguelon de 2007 3 2014
- Secrétaire d'Etat chargée

: du développement et de

: la francophonie (de 200

i 32016 dans les gouverne-

: ments Valls | et valls 11)

: - Manistre de la Fonction
publigue (209 a 2017, dans

I les gouvernements Valls
et Cazencuve)

: - Manistre des Outre-Mer
(depuis mai 2017)

Guillaume Sellier, agriculteur

“Nous sommes inquiets pour notre devenir”

a Réunion doit-elle
aller vers la canne
fibre et délaisser le
sucre ? La ministre a
de nouveau éludé la question,
hier, renvoyant la répanse
vers son collégue du minis-
tére de I'Agriculture, comme
lors de sa visite dune explol-
tation & Sainte-Marie jeudi.
“L'Erar accompagne la filiére
canne sur le territoire car elle
a connu une année trés diffi-
cile avec un certain nombre
de cyclones. Ces différentes
catastrophes nous poussent
arepenser le modéle agricole,
notamment celui de la canne.
Est-ce qul faut aller vers une
canne fibre qui produise de
Vénergie ? Ce st pas mol qui
vais y répondre. C'est un im-
pact économique qu'll faur
mesurer et que la filiére doit
faire de son cdté. Le modéle
est fragile et il faut le faire
sans doute évoluer par rap-
port au marché et aux
contraintes climatiques.”
Jeune exploitant agricole ins-
tallé a Sainte-Anne, Guillau-
me Sellier, 29 ans, avair a
ceeur de partager avec la mi-
nistre son inquiétude sur
Favenir de sa profession. I
vient de reprendre l'exploi-
tation familiale (exploitation
canniére et élevage de por-
cin), aprés avoir été chargé
de mission & la chambre
d'agriculture pendant 8 ans.
“Les actewrs de la fillére agri-
cole réunionnaise sont i

qulets pour lewr devenir et
celul de notre filiére histo-
rique, la canne a sucre.
Comment I'Etat frangais peut-
il intervenir de fagon pérenne,
pour nous permettre de conso-
lider notre agriculture locale,
alors qu'on annonce une forte
baisse de la PAC (politique
agricole commune) ? Peut-on
compiler sur un soutien sans
faille de I'Etat frangais 7, a
demandé le jeune agricul-
teur.

“Il y @ un soutien sans faille
de I'Exat et du ministére de
[Outre-mer a la fois sur la PAC
er le fonds spécifique Outre-
mer Posel : nous nous battons

au quotidien pour quil soit
défendu au sein de la position
globale de la France sur la
PAC. Nous avons compris
qu'une baisse des dispositifs
spécifiques déséquilibreralt

“La filiére

agricole

réunionnaise

est inquiete”
complétement les territolres
d'outre-mer. Nous mettons en
place actuellement un nouvel

écosystéme d'accompagne-
ment des entreprises : zones

[franches, exonérations de
charges et fin du CICE. Nous
travaillons powr que ces exo-
nérations puissent donner un
élan & certains secteurs prio-
ritaires. Nous avons la volon-
té d'accompagner les agricul-
teurs dans leur reconversion
et face aux crises climatiques.
Ladiversification des cultures
est aussi un vral débar.
L'agriculture doit s'adapter
aux nouvelles consomma-
tions. Nous devons développer
le réflexe de la consommation
des produits locaux. La
Réunion doit plus se projeter
dans le bassin océan Indien”,
a répandu la ministre.

"Peut-on compter sur un soutlen sans faille de I'Etat frangals 7=,

“Comument protéger efficace-
ment nos filléres locales face
aux importations massives
de produits de dégagement ?
Ces produits étrangers de qua-
lité médiocre font courir des
risques sur la santé publique.
On nous demande de respec-
ter des contraintes sanitaires
importantes alors que ces pro-
duits de l'extérieur arrivent
sur notre marché sans suivre
ces régles : c'est de la concur-
rence déloyale car nous ne
pourrons jamais produire &
des colits aussi bas”, a ensuite
soullgné Guillaume Sellier.
“Est-ce que ces produits de
dégagement (poulet, pore,
steaks...) sont produits loca-
lement ? On peut aussi se dire
qu'll existe un marché powr
ces marchandises et voir com-
ment les produire localement.
Je préfére ¢a plutdt que de
renforcer les freins douaniers.
L'octroi de mer a été mis en
place justement pour proté-
ger la production locale. 1l
faur développer le réflexe
achat de produits locaux.
Mais il n'y aura pas de modi-
fication des régles euro-
péennes. Il faut arriver &
concurrencer ces prodults
avec ce que l'an sait faire. J'al
rencontré lors de ma visite
des agriculteurs qul vont se
positionner en concurrence
de ces produits de dégage-
ment, c’est comme ¢a que l'on
changera les choses”, indigue
Annick Girardin.
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Virginie Boireau et Eric Buffi, chefs d'entreprise

Calmer “la grogne” des patrons

ndredi, Annick
Girardin a passé un
long moment dans
les locaux de I'entre-
prise Royal Bourbon
Industrie & Bras-Panon pour
tenter de rassurer le monde
économigue local. Mission
pas tout & fait accomplie : le
chiffrage dolt &tre revu, mais
les patrons, méme s'ils
restent perplexes face aux
mesures annoncées, ont ap-
précié 'écoute de la ministre.
11 faur dire que ces derniéres
semaines, les appels au se-
cours s'étalent multipliés de
la part des syndicats patro-
naux, Medef en téte. Entre
les lignes, certains pointaient
du doigt la toute-puissance
de Bercy et regrettaient que
les spécificités de F'Outre-mer
ne solent pas comprises.
“C'est un choix national de
supprimer le CICE et de le
transformer en exonérations
de charges soctales. Cest une
décision qui s'impose a nous.
En tant que ministre de
I'Outre-mer, je dis qu'll faut
qu'on accompagne mieux les
entreprises dans un certain
nombre de sectewrs povtewrs !
cet exercice, je le fais avec la
contrainte du cofit constant.
Cela oblige & des choix de sec-
teurs. Le tourisme a un vral
potentiel de développement
dans tout I'Outre-mer. On a
prolongé la défiscalisation en
2025. On a rénové les zones
[franches qui engloberont tout
le territoire. Ces deux mesures
ont été saludes. La TVA NPR
(pergue non récupérable) est
supprimée pour étre rempla-
cée par un fonds d'accompa-
gnement de 100 millions d'eu-
ros. L'exercice des
EXONETarions NOUS est IMPose,
mais j'assume les choix qui
onr été falts. ['assume quily
alt des gagnants et des per-
dants”, assure Annick
Girardin.
Puis elle nuance : “Nous
avons constaré des effets de
bord qui ont amené des re-
marques de la part du monde
économique. Je les al enten-
dues et nous allons ouvrir une
séquence de travall supplé-
mentaire pour chiffrer préct-

sément les conséquences de
cette réforme. Nous ferons un
point dés la semaine pro-
chaine. Iy a une grogne toute
récente car ROUS NOUS SOMmes
apergus trés tardivement que
la vision micro-$économique
n'est pas laméme que la vision
macro. On ouvre donc2 43
semaines de débat au Sénat.”

“UNE TRAPPE
A BAS SALAIRE"

Virginie Bolreau, a la téte des
agences d'intérim Alterego,
est Inguiéte pour son entre-
prise, notamment & cause de
la réforme des exonérations
de charges qui vont peser
fortement sur sa masse sala-
riale. *Jai 22 collaborateurs
permanents, nous faisons tra-
vailler plus de 500 intéri-
maires tous les jours.
L'intérim est trés impacté par
VoS mesures car nous travail-
lons avec tous les sectewrs
d'activité ce qui fait que nous
Jonglons avec tous les dispo-
sitlfs d'allégement existants
au sein des paies. Tous les
chefs d'entreprise sont extré-
mement inquiets pour leur
avenir : nous avons le senti-
ment dune forme de désenga-

gement de la part du gowver-
nement. D’'aprés nos
premiéres simulations, lapplt-
cation de vos mesures pro-
vogue d minima une perte de
4% de nos marges. Comment
faire accepter une augmenta-
tion de prix d nos clients alors
méme que le gouvernement
annonce une baisse du colr
du ravail ?°, sinquiéte-t-elle.
“La encore, f‘assume le choix
du gowvernement : notre stra-
tégie c'est I'emplol, notam-
ment dans l'Outre-mer oil les
chiffres du chdmage sont trés

“Sur ces
exonérations,
s'ily a quelque
chose que l'on
n'a pas vu,

on y reviendra"

Eric Buffi a porté la voix du BTP devant la ministre.

élevés. Nous avons donc dé-
cidé que le zéro charge ira
Jusqu'a 1,4 Smic. Certains
disent que c'est une trappe a
bas salaires. Mais le sujet est
de donner un emploi @ tous
ces jeunes au chémage. fe suls
une femme de gauche dans ce
gouvernement et je l'assume.
Pour le secteur des nouvelles
technologies ol la Réunion
veut étre en pointe, la ques-
tion mérite d'étre posée et je
m'en veux car fe ne suis pas
au rendez-vous pour qu'elle
puisse rayonner dans son bas-
sin maritime. La encore, nous
avons des effets de bord quil
faut corriger sur certains sec-
teurs (presse et transport,
ndlir). Nous avons réintégré
le transport aérien et mari-
time, et la presse. Nous allons
comparer nos chiffres durant
les prochains jours”, répond
la ministre. "Les entreprises
de moins de 11 salariés sont

kY G

Annick Girardin veut calmer l'inquiétude des patrons.

les plus impactées, c’est in-
Juste”, insiste Virginie
Bolreau. “C'est ce quil faut
que l'on regarde précisément.
Iy a un vrai questionnement
sur tous les territoires. Sur
ces exonérations, s'il y a
quelgue chose que l'on n'a pas
vi, ony reviendra. J'ai obtenu
du Premier ministre et du pré-
sident de la République que
ton rouvre les discussions.
Ensuite, nous ferons des cholx
et je les assumerai”, poursuit
Annick Girardin.

LEBTP
DANS LEROUGE

Administrateur 4 la CPME et
gérant de la PME Buffi SATP,
Eric Buffi a interpellé la mi-
nistre sur les problémes que
ces incertitudes engendralent
pour les chefs d'entreprise
qui se retrouvent dans Ninca-
pacité de fixer leur prix pour

répandre sux appels d'offres
de 2019.

“Nous demandons que la révi-
sion des prix solt appliguée
cette année auprés des collec-
tivités & cause de cette incer-
titude. Sinon nous risquons
d'avoir des surprises.” “Une
demande déja a moitié déja
entendue”, sourit la ministre
qui ajoute que le dossler est
sur le bureau du préfet.
“Nous subissons dans le BTP
une diminution importante de
la commande publigue. Nous
allons aussi subir des hausses
de charges sociales, avec I'en-
semble des dispositifs qui nous
seront imposés dés la rentrée
de janvier 2019. Les trésore-
ries des TPE-PME ne powgrront
pas faire face & cet effet ciseau.
Nous proposons que la
Réunion devienne un territoire
d'expérimentation sur l'affac-
turage inversé : cela permet-
trait de réduire les délais de

paiement des collectivités™,
note Eric Buffi. *Il faut que
les collectivités solent volon-

taires dans cette démarche.
La BPI va proposer des
avances et des nouveaux dis-
positifs serant mis en place.
Il n'y aura pas de baisse d'ac-
tivité & la Réundon”, assure la
ministre.

Avant de laisser partir la mi-
nistre, Virginie Bolreau a
alerté Annick Girardin sur
deux points. “Les entreprises
qui pratiquent le décalage de
paye vont se retrouver pour
le mois de décembre 2018 sans
CICE et sans compensation en
baisse de charges” explique-
t-elle avant de conclure “on
nous promet de la simplifica-
tion, mais ce qud va remplacer
le CICE est extrémement com-
plexe. Si l'on ne dispose pas
de directewr financier ou d'ex-
pert-comptable, impossible de
faire les calculs™.
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Gisele Cavl.r pm#m‘hna {a retraite

*|'ai apprecie cet echange avec ka ministre, maes javoue avoir mangué
de temps pour lui faire passer tous les messages que j'aurais voulu
lui fasre passes Annick Girardin a éte a l'ecoute, néanmoins on sent
qu'elle poursuit un objectif et gu'elle ne s'en ecartera pas™.

JER

\

]
Guillaume Sellier, jeune agri qui a repris U'exploi! Eloise étuds en ¥~ année de Scences humaines
familiale 3 Saint-Benort "C'était une bonne expénience. ['ai pu échanger avec la ministre sur

*C'etait intéressamt, mais le temps accordé était bien trop court
pour avoir uRe vraie conversation. Ses réponses 3 mes questions
€taient un peu vagues. En ce qui concerne l'agriculture, Fattendais
des reponses plus précises, plus concrétes, mais au final elle nous
a fart comprendre que cetait 3 nous de trouver les solutions par
nous-mémes Donc, je repars un peu mmgi:'.

des paints gui tiennent 3 coeur les etudiants et qui nous préoccupent
au quotidien. Elle a repondu & mes questions ot je Fai trouvee trés 2
l'ecoute. Non, vraiment, je suis contente d'avoir pu lui parler”

B )

Patrick Savatier, militant associatif

""La priorité, c’est le travail"

Patrick Savatier est le président de I'association Momon Papa Lé la, acteur important de la lutte contre la pauvreté.
“Mais je préfére parler de dignité. Je n’aime pas le mot «pauvretés, car il est totalement galvaudé”, aime a préciser

celm qu1 accuellle avec emhousxasme la ﬁn des contrats aldéh.

pas falt que des copains.
Aprés tout, ce n'est pas grave.
Vralment, madame la mi-
nistre, je voudrals remercier
le gouvernement d’avolr mis
fin & cette forme d'esclavage.
Cest important de passer &
quelque chose de plus sé-
rieux qui s"appelle la dignité
& travers le travail. Pour sor-
tir de la pauvreté, il n'y a pas
d'autres solutions que de tra-
vailler.”

Annick Girardin: “La sup-
pression des contrats aidés a
é1é une décision prise par le
gouvernement parce que le
cantrat aldé tel qu'il était de-
venu ne bénéficlait plus a la
personne employée. Les col-
lectivités ou les services pu-
blics, notamment, avalent
perdu de vue toute idée de
formation, d’accompagne-
ment, ou de retour al'emplai.
Notre motivation principale,
elle étair 1a. 1l fallait vraiment
propaser autre chose.”
Patrick Savatier : *Malgré
tout, je rencontre au quodi-

d'emploi. Pour les plus de 50

ans, ou pour les travailleurs
handicapés, c'est compliqué.
Parce que toutes les entre-
prises ne jouent pas le jeu.
N'aurait-il pas fallu, a la
Réunion, maintenir pour ces
publics plus fragiles des
contrats aidés a taux plein ?*
Annick Girardin: “Notez
bien que les contrats aidés
ne sont pas totalement sup-
primés. lls restent d'ailleurs
beaucoup plus importants
dans les territoires d'Outre-
mer. Je vous rappelle que
15% de tous les cantrars aidés
signés au niveau national le
sant icl & la Réunion. Cest
énorme ! Il est encore pos-
sible de majorer la participa-
tion de I'Etat. On peut aussi
faire des exceptions. Nous
I'avons fait, déja, icl, dans la
lutte contre la dengue et les
maladies vectorielles. Nous
sommes méme allés beau-
coup plus loin que le taux
moyen de participation. On
va jusqu'a 85% de prise en
charge, grace & une déraga-

T —
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d'agmtsé un moment précis.

Nous avons fait la place aux
jeunes, j'en suis certaine. Sur
les personnes de plus de 50
ans, il faudrait regarder les
chiffres. Vous avez raison de
me sensibiliser sur ce point.
[l devans arriver au bon équi-
libre.”

Je ¢rois beaucoup
a la notion
d’accompagne-
ment des plus
jeunes par les
travailleurs plus
expérimentés.

Patrick Savatier : “D'autant
que pour gérer une assocla-
tion de nes jours, il faudrait
quasiment étre ingénieur.
Nous avons besoin d'expé-
rience. Les gens de plus de
50 ans l'ont. Ils pourraient
étre bien uriles & la vie asso-
clative. je vois 1a un créneau

L

Patrick Savatler a propos des comm.tsi aldés : “je voudrais remercier le gouverne-

ment d'avoir mis fin & cette forme d'esclavage”.

porteur, pour qu'ils ne
quittent pas la vie sociale.”

Annick Girardin : “Vous
avez raison. Cest compliqué,
notamment sur des petits
marchés insulaires, de pou-
voir remettre un pied dans
I'emploi quand on a é&é licen-
clé tardivement dans sa vie

professionnelle. Cest & partir
du travail qu'un territoire se
développe. e ne connais pas
tous les dispasitifs d'accom-
pagnement qul existent ici
pour les demandeurs d'em-
plol de plus de 50 ans. Mas
je crois beaucoup 4 la notion
d’'accompagnement des plus

jeunes par les travailleurs
plus expérimentés. Cétait un
peu l'esprit des contrats de
génération. C'est quelgque
chose que l'on peut, par
exemple, construire avec le
Département. Il y a sans
doute une piste & creuser de
ce cdté-la~
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Virginie Boireau gérante d’'un réseau d'agence d'intérim

*|'ai trouve trés agréable cette praximite avec la ministre, un petat
buis-clos pour parier les yeux dans les yeux.. Le temps de parole,
trop restreint, &tait un peu frustrant, mais c'etait agréable d'avoir ce
moment rien que pour nous. Elle a bien repondu aux questions, mais
mous n'avons pas eu le temps de debattre sur les différents sujets”.

Patrick Savatier, président de Momon Papa Lé la
*|"ai aime ces echanges, car fai découvert une personne tres abor-
dable, 3 I'tcoute de nos préoccy pations. £n tous cas, elle semblait
intéressée par les suggestions que jai pu faire sur ta hausse des
contrats aides a taux plein... Certains regrettent peut-étre de ne pas
avoir cu suffisamment de temps pour lui parler, mais elle a donne
le temps qu'elle pouvait et elie a &te trés receptive”.

*Elle a et trés présente, c'est vral Neanmoins, il faut rester prudent
sur ses réponses. Personnellement, [ai pu faire passer mes idées,
mais je ne suis pas dupe - ce n'est pas le pére Noel ! Cela dit, cest
béen qu'elle ait fast cet effort de venir a ka rencontre de contradicteurs
potentiels. Cette prise de risque dénate une veritable ouverture sur
ce qui lemtoure”

R

Giséle Carlier, retraitée Eloise, étudiante

Le tracas du logement

Des factures d’eau qui gonflent

Elle avait beaucoup de ques-
tions pour la ministre. Plutde
bavarde, comme elle ke recon-
nalt elle-méme, Giséle Carlier
n'a pu que I'interroger sur les
facturations d'eau qui
plombent le pouvoir d'achat
des usagers et plongent les
plus fragiles dans I'endette-
ment. “fe préside une associa-
tion de consommateurs et de
contribuables dans l'ouest de
I'ile depuis 23 ans, a-t-elle indl-
qué. Etant au plus prés des
usagers, je suis trés au fair de
leurs difficultés”.

"L'ETAT N'A PAS LA MAIN
SUR LE PRIX DE LEAU”

“L'occasion m'est enfin donnée
de discuter des possibilités qui
pourraient aider cewx qui ont
le sentiment d'étre des latssés-
pour-compte ou qui volent
I'avenir de maniére incertaine,
et je veux saisir l'occasion
pour voir quels dispositifs
pourraient étre mis en place
pour les aider a supporter le
poids des investissements en-
trepris pour les différents tra-

Elle avalt mille et une questions pour la ministre.

Giséle a cholsi la problémartique du prix de l'eau.

vaux Hés & la distribution
d'eaw. " Pourquoi seralt-ce sux
usagers de supporter ces tra-
VAUX Souvent onéreux, s'est-
elle interrogée.

“L’Etat intervient aux cdtés
des collectivités ou des opéra-
teurs sur des infrastructures,
mais veille aussi d ce que Musa-
ger paye l'eau. Toutefois I'Exar
n'a pas la main sur le prix de

l'eau sur le territoire. Ce m'est :
pas lut qud fixe ie baréme”, a @
rappelé la ministre, qui néair :
en tout cas pas d'accord sur :
l'accusation de “désengage- :
ment” émise par la retraitée. :

“L'Etat ne se désengage pas.

Il y @ un certain nombre de :
dispositifs qui le démontrent, :
notamment sur les territoires :

d'outre-mer.”

de consacrer une partie de sa visite & la Réunion aux lecteurs du journal

A tout juste 18 ans, Eloise
Grondin a tenu a rencontrer
la ministre de I'Outre-mer
pour évoquer avec elle un
sujet qui préoccupe un trés
grand nombre d'étudiants : le
logement. Aprés la baisse de
5 euros par mols sur FAPL
décidée en 2017, elle I'a
d'abord interrogée sur une
possible réduction des aldes
dans les années a venir. “Les
érudiants dolvent-ils s ingudé-
ter 2%, a-t-elle demandé.

“Au-del du logement et de l'al-
location, la question de la for-

¢ mation des feunes est une prio-
. rité pour le gouvernement.

700 millions d'euros sont
consacrés a l'outre-mer sur ce
quinguennat.

"LA QUESTION
DE LA MOBILITE
EST ESSENTIELLE"

“La question de la mobilité des

: Jeunes est aussi essentielle.

Cest trés difficile, par exemple,
de trouver un logement dans
le privé pour les étudiants qui

: viennent s'installer en métro-
: pole, lorsque leurs parents
i n'ont pas les revenus néces-
: saires powr la garantie deman-
¢ dée. On a demands une étude
¢ la-dessus.

¢ Quelquefois on ne voit quun

-

Pause détente aprés le jeu des questions-réponses...

apportées par la ministre.

cdré, I'APL et ses diminutions,
mais § faur aussi voir les autres
aldes gud ont été données et qul
viennent compenser”, a répon-
du la ministre.

Un autre sujet préoccupait la
benjamine du groupe de lec-
teurs du JIR: la pénurie de
logements. Si de nouvelles
constructons n'est pas, & pro-
prement parler, & I'ordre du
jour, la ministre s'est quand
méme voulue optimiste:
“Hors Crous, on a décidé de
changer les plafonds des préts

3 - P
La jeune fille de 18 ans s'est dit satisfaite des réponses

-~

.

\

locarifs et sociax qui vont pas-
ser de 15% & 25% et qui de-
vraient béndficier & la construc-
tion de plus de logements
érudiants sur la Réunion. En
métropole, l'accompagnement
sera développé avec Ladom”.

Pour rappel, prés de 5 000 éu-
diants font une demande de
logement en cité universitaire
chaque année (mains cher que
dans le privé), mais il n'existe
que 1100 chambres réparties
entre les troks campus du ter-
ritoire.
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29 — Whereez — Interview de Aurélien Favier - La Téte de I'emploi de Réunion 1 Radio, le
29 octobre 2018

http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la tete de | emploi/la tete de | empl
oi la start up - whereez 2018-10-29.mp3

30 - Interview vidéo - « L'invité de Zinfos : Dominique Vienne, président de la CPME » -
Zinfos 974 le 29 octobre 2018

https://www.zinfos974.com/L-invite-de-Zinfos-Dominique-Vienne-president-de-la-
CPME al133021.html



http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la_tete_de_l_emploi/la_tete_de_l_emploi_la_start_up_-_whereez_2018-10-29.mp3
http://medias2.francetv.fr/videosread/rfo/mp3/reunion/la_tete_de_l_emploi/la_tete_de_l_emploi_la_start_up_-_whereez_2018-10-29.mp3
https://www.zinfos974.com/L-invite-de-Zinfos-Dominique-Vienne-president-de-la-CPME_a133021.html
https://www.zinfos974.com/L-invite-de-Zinfos-Dominique-Vienne-president-de-la-CPME_a133021.html

