T0UR
EPERTENC

()
o
=
e
=
(8
Q
c
=
(]
.=
=
=
(%)
c
o]
Y
(=}
O

Q
wn
‘=
Q
(]
—
frar)
c
o
©

Handi-Educ.re , entreprise proposant un accompagnement éducatif a domicile pour
les personnes en situation de handicap.

Cet atelier aura permis a Valérie, la gérante, de constater une méconnaissance des
valeurs de son entreprise par ses collaborateurs mais également des collaborateurs
entre eux.

Avant méme de pouvoir partager des valeurs, il était donc important d’apprendre a
se connaitre. Est ainsi née l'idée de diffuser un questionnaire anonyme sur les

« immanquables » a savoir sur I'entreprise.

La présentation du bilan de ce questionnaire a ensuite été I'occasion de transmettre
des informations méconnues sur I'histoire de I'entreprise.

La prochaine étape est de mettre en place des actions pour renforcer le lien entre les
collaborateurs (réunion hebdomadaire, journée de cohésion ..), dirigeant compris.

[
VOICT LE QUESTIONNAIRE HANDI-EDUC_RE

Le but de ce guestionnaire est de commencer d développer notre culture d’entreprise. Mais aussi de
recueillir, en quelques questions, vos connaissances sur votre milieu professionnel.
On ne triche pas !!! le questionnaire est anonyme donc pas d’affolement.

1) Dans quel type d*organisation étre vous ?
0 association O entreprise privee o entreprise publique

2) Votre société

SOM MO T co e

Sa date de création © ...

C’est une structure : 0 médico-sociale O service  la personne

Le Mode d’intervention : 0 prestataire o mandataire

Les horaires d’'intervention : o de 7h a 22heures o horaire de nuit (22h/7h) o la nuit compléte

3) L ¢équipe est composé de :

Direction @.......

Responsable de secteur : .....

Nombre d’Educateur par secteur @ ouest @........ sud nord t......... est

4) Quelles sont les formations que ’on retrouve dans votre équipe ? o DEAMP o DEES
o DEME o AVDH o DECESF oDEAVS oDEEJE o DEASS

5) D’aprés vous, quelles sont les services proposés aux familles 7 o handi-sitting © repassage

o accompagnement a la vie quotidienne o accompagnement €ducatif O entretien/ménage
o jardinage O préparation aux repas O soins O cinéma o plage ole
coucher des enfants O restaurant O parapente 0 Accompagnement a la vie sociale

6) Nos bénéficiaires sont des personnes : 0 en situation de handicap o en difficulte sociale
O en situation de précarite o toute famille qui en fait la demande O en errance
o en inadaptation sociale o en addictologie

7) Quel dge peuvent avoir nos bénéficiaires ? 0 le jeune enfants (<3ans) o enfants (3-10 ans) o
adolescent (11-18ans) o adultes (+18ans) o retraité {(+60ans)

8 ) Quelle sont les villes ol nous n’intervenons pas?

o st Paul o st Denis oMatate o St Pierre oSt Joseph oSaint Benoit
o 5t Philippe  oCilaos oSalazie oSt Leu Ste Rose o La montage o Le
Port oSt Gilles oTrois bassin oPetit ile oplaine des cafres

9) Quels partenaires pouvons-nous retrouver ?
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o La MDPH o Les parents o Le conseil départemental o L"ARS
o I"Etat O investisseurs prives ofonds de solidarité o la CAF
11) Connaissez vous les prix des prestations que vous proposez ? 0 non [ma31) PP

12) Savez-vous que votre entreprise a gagné 3 prix/concours, savez-vous lesquels ?
o Julie Mas o Céliméne  ostartupweekend o Challenge des créateurs
o Challenge et territoire o Face aux médias DAL ©.oititiii it e e iiieaiiiianans

13) Aujourd’hui, qu’elle est « VOTRE HUMEUR METEQ » dans votre entreprise :

o
Anact X Aract

LE RESEAU

PHERE

AT QHOTSS

COTR

LA REUNION




